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sanu et p+p project solutions SA lancent le pro-
gramme « Partenaire énergétique pour PME » 
avec le soutien du Canton de Vaud 

Communiqué de presse 18.09.2025 

sanu lance, en collaboration avec p+p project solutions SA et avec le soutien du Canton de Vaud, une 
nouvelle formation : « Partenaire énergétique pour PME ». L’objectif est de former des spécialistes ca-
pables d’accompagner les petites et moyennes entreprises (PME) dans la transition énergétique et dans 
la mise en œuvre de mesures concrètes pour réduire leur consommation d’énergie. Cette offre de forma-
tion, concrète et orientée terrain, entend répondre à une future pénurie de main d’œuvre qualifiée : avec 
l’évolution du cadre légal, les besoins en professionnels capables d’effectuer des audits énergétiques et 
de conseiller les PME devrait augmenter dans le Canton de Vaud. 
 

 
Évaluation énergétique PME sur AdobeStock 
 
« Est-ce que les installations dans mon entreprise pourraient bénéficier d'une optimisation énergétique, avec 
quels réglages ? Je dois remplacer une machine par une plus efficiente, comment évaluer les offres ? 
Quelles actions peu coûteuses puis-je mettre en place rapidement ? » Bien que le potentiel d’action des 
PME soit grand, elles peinent souvent à initier des mesures d’économie d’énergie par manque de connais-
sances.  
Les besoins en compétences d’analyse pratique de la consommation énergétique d’un site, ainsi qu’en ca-
pacité à établir des mesures concrètes de réduction, vont aller en s’accroissant. 

https://ppproject.eu/
https://www.vd.ch/
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Demande en main-d’œuvre  

À l’heure actuelle, les professionnel·les capables de réaliser des audits énergétiques dans le canton de 
Vaud sont peu nombreux et déjà fortement sollicité·es. Cette situation risque de s’aggraver avec l’entrée 
en vigueur de la révision de la loi cantonale sur l’énergie.   
 
La formation développée par sanu et p+p project s’inscrit dans les objectifs cantonaux – l’atteinte de la 
neutralité carbone à l’horizon 2050, l’accélération de la transition énergétique, le développement des éner-
gies renouvelables – et garantit aux participants d’acquérir des compétences très recherchées sur le mar-
ché. C’est pourquoi elle bénéficie d’un soutien du Canton de Vaud accordé à des programmes de forma-
tion après un appel à projets. 

Outils et compétences pour réaliser des audits énergétiques 

Le nouveau programme de formation s’adresse aux professionnel·les disposant déjà d’une expérience ou 
de connaissances dans la technique d’un domaine énergétique – par exemple ventilation, chauffage, cli-
matisation, photovoltaïque, conseil en rénovation énergétique, technique de maintenance – et souhaitant 
élargir leur champ d’action pour devenir auditeur·trice et intervenir comme partenaires énergétiques au-
près des PME.  

Une formation axée terrain : 
– Grâce à la réalisation d’un audit, à un coaching personnalisé, à des visites de terrain et aux retours d’ex-

périence des intervenant·es, les participant·es consolident leurs acquis techniques tout en développant 
un savoir-faire pratique et relationnel sur des cas concrets.  

– Au sortir de la formation, le/la participant·e est en mesure de présenter les avantages pour une PME à 
s'engager dans la transition énergétique en passant par un audit, de lui proposer des solutions perti-
nentes pour diminuer sa consommation d'énergie et de l'accompagner dans la mise en œuvre de ces 
solutions en tant que référent·e de la PME pour toutes ses questions énergétiques.  

– Durée : 6 jours de formation répartis sur 3 mois, avec un premier cycle prévu dès mars 2026 à Y-Parc, 
Yverdon-les-Bains 

– Certification : un certificat délivré par sanu 
– Coût : CHF 3’500 

Bénéfices pour les participant·es et l’économie : 
– Les professionnel·le·s élargissent leur portefeuille de compétences, sont en mesure de mener un audit 

énergétique et renforcent leur attractivité sur un marché en pleine croissance. À l’issue de la formation, 
ils/elles pourront directement proposer leurs services aux PME vaudoises. 

– Les PME bénéficient d’un accompagnement qualifié pour identifier et mettre en œuvre des mesures 
d’économie d’énergie, ce qui permet de réduire les coûts, d’améliorer leur bilan environnemental et de 
respecter les exigences légales. 

– La formation contribue à accroître la disponibilité de spécialistes, un objectif clé du Canton, et participe 
activement à la transition énergétique.  

Passer à l’action 

Avec cette nouvelle formation, sanu – en partenariat avec p+p project et avec le soutien du Canton de 
Vaud – envoie un signal fort : la transition énergétique doit aussi se déployer sur le terrain, de manière pra-
tique, au cœur des entreprises. C’est l’opportunité pour les professionnel·le·s de se positionner dès au-
jourd’hui comme acteur·rice·s clés de cette transformation. 
 
Lien vers l’évènement : https://www.sanu.ch/fr/event/partenaire-energetique-pour-pme-2271/register  

https://www.sanu.ch/fr/event/partenaire-energetique-pour-pme-2271/register
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Invitation aux représentants des médias : Accompagnez notre formation sur place  
Sanu et p+p project solutions SA invitent cordialement les représentant·es des médias à visiter un des mo-
dules dans notre formation « Partenaire énergétique pour PME » à Yverdon et à l'accompagner sur le plan 
journalistique. Découvrez comment des spécialistes, des participant·es ainsi que des expert·es discutent 
des défis actuels et des solutions dans le domaine énergétique. Sur place, vous découvrirez des formats 
de formation axés sur la pratique, pourrez échanger directement avec les participant·es et aurez l’opportu-
nité d’interviewer des intervenant·es ainsi que des responsables de projet de sanu. 
 
N'hésitez pas à nous contacter si vous souhaitez participer - nous nous réjouissons de votre intérêt et de 
votre reportage !  

Contact 

Anne-Laure Junge 
Responsable du domaine management et transformation 
ajunge@sanu.ch  
 
Vous trouverez les images correspondantes ici. 

sanu 

sanu future learning ag, fondée en 1988 et constituée en SA depuis 2011, motive les professionnels et les 
personnes intéressées; les entreprises, les administrations publiques et les organisations pour plus de du-
rabilité. Nous renforçons leurs compétences, individuellement ou en équipe, afin de leur permettre d’assu-
mer leurs responsabilités envers la nature et la société.  
 
Quel que soit le secteur d'activité, sanu vous aide à relever vos défis en vous proposant des offres de for-
mation, de modération et d'accompagnement de processus stratégiques et participatifs, en français ou en 
allemand. De plus, sanu propose à la location des salles de séminaire rénovées à Bienne. 

https://www.linkedin.com/in/annelaurejunge/
mailto:ajunge@sanu.ch
https://dl.sanu.ch/sanu/medien/umweltmanagement_transformation/2509-Communiquedepresse-PME-energie.zip

